
Ingenieurwesen 

 Claim-Managerin / Claim-Manager für 
Baumaßnahmen (w/m/d)  

 
Wir suchen für die Abteilungen Gebäude, Technik und Services sowie Infrastruktur- Management Straßenbahn & 
Omnibus mehrere Mitarbeiter*innen. Unbefristet in Vollzeit (37,5 Stunden) oder Teilzeit, Vergütung nach Entgeltgruppe 
13 TV-N Berlin (4.923,36 € - 5.471,65 €, je nach Berufserfahrung), Arbeitsort: Trebbiner Straße 6 in 10963 Berlin bzw. 
Herzbergstr. 85-86 in 10365 Berlin. 

Das wirst du an uns lieben 
Wir sind der Herzschlag Berlins! Wir denken heute die Mobilität von morgen und gestalten gemeinsam mit dir unsere 
Hauptstadt nachhaltig. Für Mensch und Klima, mit Herz und Verstand. 
 

• zukunftssicherer Arbeitsplatz  
• Work-Life-Balance (flexible Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich, mtl. bis zu 10 Tage mobil arbeiten) 
• 30 Tage Urlaub + 24.12. frei 
• 1.900 € Weihnachtsgeld und 500 € Urlaubsgeld pro Jahr sowie 600 € im Jahr 2024 für unser 

Gesundheitsportal (u.a. Sportkurse, Massagen) 
• persönlicher Fahrausweis 
• betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
• vermögenswirksame Leistungen (VL) 

 
Deine Aufgaben 
Die Abteilung Gebäude, Technik und Services im Bereich Infrastruktur ist auf den Liegenschaften der BVG mit der 
Realisierung von Projekten und Instandhaltungsmaßnahmen beauftragt. Der Abteilung Infrastrukturmanagement 
Straßenbahn & Omnibus im Bereich Infrastruktur obliegt die Betreiberverantwortung für Gleis- und Weichenanlagen der 
freien Strecke und auf den Betriebshöfen. 
Gib uns gerne einen Hinweis, welcher Einsatzschwerpunkt dein Herz zum Schlagen bringen würde. Hier würdest du 
bei der Abwicklung der Planungs- und Bauprojekte auf den Liegenschaften oder bei Maßnahmen für Gleisanlagen 
Straßenbahn mitwirken können. 
 

• Projektbegleitend identifizierst du mögliche zeitliche oder monetäre Störungen oder Abweichungen im 
Projektablauf, um diesen entgegenzuwirken. 

• Du prüfst die Plausibilisierung der Nachtragsangebote auf der Grundlage der Urkalkulation, den Bau-Soll/Bau-
Ist Erfassungen, den Nachtragsbegründungen, der Anspruchsgrundlagen sowie der Nachtragskalkulationen 
und stellst prüffähige Nachträge/Claims auf Seiten der BVG zusammen. 

• Du nimmst federführend an Nachtragsverhandlungen teil und überwachst die Nachtragsentwicklung. 
• Du stellst die Einhaltung und Weiterentwicklung des internen Nachforderungsmanagements sicher. 

 
Dein Profil 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium* (Diplom Universität / Master) der Fachrichtung 
Bauingenieurwesen, Architektur oder Wirtschaftsingenieurwesen mit Schwerpunkt Bauwesen oder 
gleichwertige Fähigkeiten und Kenntnisse basierend auf einer mehrjährigen Berufserfahrung  

• mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen mit fundierten Kenntnissen im Projektmanagement, 
in der Bauleitung sowie im Vertragsmanagement von komplexen Baumaßnahmen 

• verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1) 
 

Zusätzlich freuen wir uns über 
• umfassende Kenntnisse der relevanten technischen und gesetzlichen Regelwerken, Normen und 

Verordnungen 
• Kommunikationsfähigkeit und eine gewissenhafte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 
*Dir fehlt der Studienabschluss? Bewirb dich trotzdem. Gerne klären wir in einem persönlichen Gespräch, was das für 
deine Eingruppierung im TV-N bedeutet. 
 



 

 

Steig ein… 
und werde Teil unserer großen und bunten BVG. Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter der 
Ausschreibungsnummer  REF157N-EX. Du hast Fragen? Dann melde dich einfach bei deiner Ansprechperson aus 
dem Recruiting-Team. 
 
Die Mischung macht’s - Vielfalt für den gemeinsamen Erfolg! 16.087 Kolleg*innen aus 81 Nationen in 240 Berufen 
haben sich bereits für uns entschieden. Wir begeistern uns für unterschiedliche Menschen – unabhängig von Religion 
und Weltanschauung, Alter, sozialer Herkunft, sexueller Orientierung, ethnischer Herkunft und Nationalität sowie 
Geschlecht und geschlechtlicher Identität. Die Chancengleichheit und die berufliche Förderung von Frauen unterstützen 
wir aktiv. Ausdrücklich erwünscht sind Bewerbungen von Frauen sowie Menschen mit Migrationshintergrund/-
geschichte. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. 
 
Deine Zukunft – deine BVG!  
 
Empfiehl unser Stellenangebot auch gerne weiter.  
 

 

 

 

 

 

 

 
 
Deine Ansprechperson ist: 
Vorname Nachname 030 / 256 - xxxxx 
Recruiting@bvg.de  
Deine Bewerbung reichst du über den „Jetzt bewerben“ - Button ein 

 

 


