
Ingenieurwesen 

 Ingenieurin / Ingenieur für 
Zugsicherungsanlagen U-Bahn (w/m/d)  

 

Wir suchen für das Sachgebiet Zugsicherungsanlagen U-Bahn mehrere motivierte Mitarbeiter*innen. Unbefristet in 
Vollzeit (38 Stunden) oder Teilzeit, Vergütung nach Entgeltgruppe 12 TV-N Berlin (4.469,31 € - 4.929,41 €, je nach 
Berufserfahrung), Arbeitsort: Trebbiner Straße 6, 10963 Berlin und Du bist auch berlinweit unterwegs. 

Das wirst du an uns lieben 
Wir sind der Herzschlag Berlins! Wir denken heute die Mobilität von morgen und gestalten gemeinsam mit dir unsere 
Hauptstadt nachhaltig. Für Mensch und Klima, mit Herz und Verstand. 
 

• zukunftssicherer Arbeitsplatz  
• Work-Life-Balance (flexible Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich, monatlich bis zu 10 Tage mobil arbeiten) 
• 28 Tage Urlaub (steigend mit Betriebszugehörigkeit), + 24.12. frei 
• 1.800 € Weihnachtsgeld und 300 € pro Jahr für unser Gesundheitsportal (u.a. Sportkurse, Massagen) 
• persönlicher Fahrausweis 
• betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

 
Deine Aufgaben 
Du willst deine wissenschaftlichen Studieninhalte für Infrastrukturprojekte der BVG einsetzen? Unabhängig von deinen 
Fähigkeiten und Qualifikationen: bei uns findest du berufliche Vielfalt. 
 
Welche dieser Einsatzschwerpunkte wecken dein Interesse? Gib uns hier gerne einen Hinweis in deinen 
Bewerbungsunterlagen. 
 
Anlageninstandhaltung 

• Du pflegst und optimierst unsere Anlagen so, dass sie auch in einem Alter von bis zu 50 Jahren immer 
noch einen sicheren U-Bahnbetrieb ermöglichen. 

• Zudem planst und koordinierst du Umbaumaßnahmen, um betriebliche Anforderungen zu erfüllen. 
 
Stellwerksfernsteuerung 

• Du führst schrittweise neue Fernsteuersysteme ein, hältst diese instand und passt sie auf den Betrieb an. 
• Marktbeobachtungen, Erarbeitung von technischen Analysen, Machbarkeitsstudien etc. gehören ebenfalls 

zu deinen Aufgaben. 
 
Stellwerksneubau 

• Du ersetzt alte Relaistechnik durch neue elektronische Technik, hierbei übernimmst du alle Prozesse von 
der Planung, über die Vergabe an einen Hersteller bis hin zur gemeinsamen Inbetriebnahme. 

• Du stimmst dich mit anderen Fachgewerken und Externen ab, um einen optimierten Bauablauf zu 
erreichen. 

 
Dein Profil 

• abgeschlossenes Studium* mit Bachelor oder Fachhochschulabschluss der Fachrichtung 
Verkehrsingenieurwesen, Nachrichtentechnik, Elektrotechnik oder gleichwertige Fähigkeiten und 
Kenntnisse basierend auf deiner Berufserfahrung 

 
Im Rahmen des Einstellungsprozesses erwartet dich eine Tauglichkeitsuntersuchung nach BOStrab. 
 
Zusätzlich freuen wir uns über 
 

• engagierte neue Teammitglieder, die in einem spezialisierten Bereich Verantwortung übernehmen 
möchten, unabhängig davon, ob sie bereits umfangreiches Wissen im Bereich Zugsicherung besitzen oder 
gerade erst am Anfang ihrer Karriere stehen. 



 

 

• Know-how in technischen Vorschriften und Gesetzen oder die Bereitschaft, sich rasch einzulesen und das 
Wissen direkt in die Tat umzusetzen. 

• die Fähigkeit zum strategischen Denken und zur Analyse von Problemen. 
• eine teamorientierte Arbeitsweise und eine starke Ausrichtung auf Ergebnisse. 

 
*Dir fehlt der Studienabschluss? Bewirb dich trotzdem. Gerne klären wir in einem persönlichen Gespräch, was das für 
deine Eingruppierung im TV-N bedeutet. 
 
Steig ein… 
und werde Teil unserer großen und bunten BVG. Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter der 
Ausschreibungsnummer 7722-EX. Du hast Fragen? Dann melde dich einfach bei deiner Ansprechperson aus dem 
Recruiting-Team. 
 
Die Mischung macht’s - Vielfalt für den gemeinsamen Erfolg! 15.830 Kolleg*innen aus 81 Nationen in 240 Berufen 
haben sich bereits für uns entschieden. Wir begeistern uns für unterschiedliche Menschen – unabhängig von Religion 
und Weltanschauung, Alter, sozialer Herkunft, sexueller Orientierung, ethnischer Herkunft und Nationalität sowie 
Geschlecht und geschlechtlicher Identität. Die Chancengleichheit und die berufliche Förderung von Frauen unterstützen 
wir aktiv. Ausdrücklich erwünscht sind auch Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund/-geschichte. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. 
 
Deine Zukunft – deine BVG!  
 
Empfiehl unser Stellenangebot auch gerne weiter.  
 

 

 

 

 

 

 

 
 
Deine Ansprechperson ist: 

Milena Neiner 030 / 256 - 28593 

Recruiting@bvg.de  
Deine Bewerbung reichst du über den „Jetzt bewerben“ - Button ein 

 

 


