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„Läuft!“ ist unser Lieblingswort. Weil uns nichts zufriedener macht als rollende Züge.  

Die Regiobahn Bitterfeld Berlin GmbH (RBB) ist der Spezialist für die Konzeption und Abwicklung von schienen-
basierter Werkslogistik sowie für regionale Transportleistungen, vorrangig im Chemiepark Bitterfeld-Wolfen sowie in 
Mittel- und Ostdeutschland. Im Verbund der Captrain Deutschland-Gruppe gehört die Regiobahn Bitterfeld Berlin zu 
einem der führenden Schienenlogistikunternehmen in Deutschland und Europa. Bei der RBB gilt: Egal was kommt, 
alle für die Sache. Denn Eisenbahn funktioniert nur im Team. 
 
Als Trainee lernst Du „on the job“ den Bereich Infrastruktur unseres Geschäfts von Grund auf kennen. Wir suchen 
Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Trainee des Leiters Infrastruktur (d/m/w)  
Kennziffer:  

Beginn: ab sofort I Ort: Bitterfeld-Wolfen I Anstellung: unbefristet, in Vollzeit  

Ihr Aufgabengebiet: 

• Kennenlernen der Grundlagen des Eisenbahnwesens (Verkehr, Bahnregelbetrieb, Eisenbahnrecht, 

Infrastruktur) 

• Überwachung und Optimierung von Instandhaltungsprozessen, einschließlich der Kontrolle von Wartungs-

fristen und Instandhaltungsdokumentationen 

• Mitwirkung bei der Erstellung und Abstimmung von Budget- und Investitionsplänen  

• Mitarbeit bei der Entwicklung und Implementierung von Konzepten zur Weiterentwicklung der Infrastruktur 

sowie aktive Prozessoptimierung  

• Sicherstellung einer marktgerechten Instandhaltung und Bewirtschaftung der Gleisinfrastrukturanlagen 

inklusive der Leit- und Sicherungstechnikanlagen unter Beachtung der Erfordernisse im Eisenbahnbetrieb und 

aller sicherheitsrelevanter Vorgaben  

• Mitwirkung bei der Beantragung von Fördermittelprojekten 

• Unterstützung bei der Wahrnehmung der Vertriebsfunktionen für den Bereich Infrastruktur 

 

Was Sie bei uns voranbringt: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen bzw. 
fachverwandter technischer Studiengang 

• Kenntnisse des Eisenbahnbetriebes, des Arbeitsschutzes und der Beförderung von Gütern von Vorteil 

• Regelwerksbewusstsein  

• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

• Sorgfältige und sicherheitsbewusste Arbeitsweise 

• Gültiger Pkw-Führerschein 

 

Was die Arbeit bei uns ausmacht: 

• Ein sicheres Arbeitsverhältnis in einem zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen  

• Kooperativer Umgang in einer familiären Atmosphäre 

• Tarifvertrag mit attraktiven Zusatzleistungen und Wahlmodell (Vergütung, Arbeitszeit oder Erholungsurlaub) 

• Viele Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
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• Betriebliche Altersvorsorge, Gruppenunfallversicherung und Job-Bike 

Sie haben keine Lust sich zu verstellen und arbeiten gern Hand in Hand?  
Dann sind Sie bei uns richtig. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagefähigen Unterlagen über unser Online-Formular 
unter Angabe der Kennziffer sowie Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung: 
www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung 
Captrain. Zieh mit!  

http://www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung

