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Vereinbarung Firmenfitness zwischen der TH Wildau und dem oben genannten
Mitarbeiter.

Der oben genannte Mitarbeiter meldet sich verbindlich fir das Firmenfitnessangebot der TH
Wildau an.

Das Angebot umfasst die Nutzung des Geréate- und Kursbereiches im Wildorado
Fitnessclub, sowie der Schwimmhalle des Wildorado zu den tblichen Offnungszeiten.

Das Firmenfitnessangebot wird von der TH Wildau mit 10 Euro pro Mitarbeiter pro Monat
bezuschusst. Fiir die Nutzung des Angebotes sind vom Mitarbeiter 15 Euro Eigenanteil pro
Monat zu entrichten. Der Eigenanteil ist vom Mitarbeiter als Gesamtbetrag fir die bis zum
Jahresende verbleibenden Monate nach Vertragsabschluss zu Gberweisen. Bei Fortfuhrung
und anhaltender Nutzung durch den Mitarbeiter ist der Gesamtbetrag von 180 Euro fir ein
Jahr immer zu Jahresbeginn fallig. Es besteht eine Mindestlaufzeit von 12 Monaten.
Danach kann die Mitgliedschaft schriftlich mit einer Frist von 4 Wochen zum Monatsende

gekundigt werden.

Die Vereinbarung endet jedoch automatisch mit Ablauf des Arbeitsvertrages des
Mitarbeiters. In diesem Fall wird dem Mitarbeiter die bereits im Voraus bis zum Jahresende
gezahlte Gebuhr anteilig zuriickerstattet.
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Damit durch das Firmenfitnessangebot gesundheitliche Vorteile entstehen, ist ein
regelmaBiges Training notwendig. Ein Trainingsumfang von mindestens einer
Trainingseinheit pro Woche wird empfohlen.

Der Nutzungsumfang des Angebotes durch den Mitarbeiter sollte durchschnittlich 2
Trainingseinheiten pro Monat nicht unterschreiten, da andemnfalls die gesundheitlichen
Vorteile eines regelméaBigen Trainings und damit die Forderungskriterien des
Firmenfitnessangebotes seitens der TH Wildau nicht gegeben sind. Ist die
Trainingshaufigkeit eines angemeldeten Mitarbeiters zu niedrig um den Anforderungen der
Firmenfitness gerecht zu werden, wird dieser dariber informiert und hat die Maglichkeit das
Angebot in Zukunft haufiger wahr zu nehmen. Halt die zu geringe Nutzung des Angebotes
im Folgemonat an, kann der Zuschuss von 10 Euro im Monat nicht mehr erfolgen und der
Mitarbeiter hat die Kosten bis Vetragsende allein zu tragen.
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